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Grassa B.V. zoekt een Technisch Coördinator (m/v/x) die ervoor zorgt dat onze operaties in het 
veld vlekkeloos draaien 

 
Over Grassa B.V.: 
Grassa is een innovatieve en dynamische onderneming. Wij geloven dat gras veel meer is dan 
alleen voer voor koeien – het is een bron van eiwitten, vezels en waardevolle nutriënten. Wij 
hebben een innovatieve technologie en concept ontwikkeld om gras eƯiciënter te benutten en 
zetten gras dat om in waardevolle grondstoƯen voor mens, dier en bodem. Met een combinatie 
van technologie, praktijkkennis en boerenverstand dragen we bij aan een duurzamere 
melkveehouderij en met een additioneel plantaardig verdienmodel voor melkveehouders. 
Grassa is gevestigd op de campus in Wageningen.  
 
Doel van de functie: 
In 2025 en in 2026 zullen in twee provincies pers-units operationeel in werking worden gesteld. 
De locaties zijn resp. in Gelderland (Voorst, nabij Apeldoorn) en Noord-Holland 
(Middenbeemster). Als Technisch Coördinator zorg jij ervoor dat alles op de locatie op rolletjes 
verloopt tijdens de belangrijke fase van de opschaling van de pers-unit. Bij het opzetten van de 
pers units werk je nauw samen met de pers projectleider bij het opzetten van de persprojecten. 
Als de persen zijn geplaatst vormt je de schakel tussen de loonwerker, de operator en de klanten 
(voornamelijk boeren) van de pers units. Je draagt bij aan de verdere ontwikkeling van de 
technische systemen en je bent de operationele spil in de dagelijkse gang van zaken, lost 
(technische) knelpunten op voordat ze problemen worden en schakelt moeiteloos tussen boer, 
operator, monteurs en het Grassa management. Je wordt onderdeel van het agri team van 
Grassa en werkt nauw samen met alle andere Grassa team leden om van Grassa Agri een 
zelfstandig opererend bedrijf te maken.  

 

Kerntaken & Verantwoordelijkheden: 
 Operationele coördinatie 

o Dagelijks afstemmen met loonwerker, operator en leveranciers   
o Signaleren en oplossen van knelpunten in de uitvoering  

 Techniek & systeembeheer van de pers-units  



o Monitoren en verder ontwikkelen van  de persunit, de pers unit besturing en de 
verwerking van de diverse data stromendata(bijv.  (van binnen en buiten de pers 
unit)   

o Aansturen van onderhoud en oplossen van storingen in overleg met de 
leveranciers  

 Communicatie & rapportage 
o Brugfunctie tussen boer, operator, loonwerker en Grassa management  
o Rapporteren van voortgang rond de pers units 
o Opzetten van nieuwe pers locaties (in 2026 en verder)  
o Gestructureerde aanpak, input en follow up van de (eventuele) aanpassingen in 

de (operationele) protocollen, kwaliteitssystemen (o.a. GMP+, NVWA) en 
vergunningen   

 
Competenties: 

 Organisatorisch sterk en stressbestendig 
 Technisch inzicht én aƯiniteit met melkveehouders  
 Communicatief vaardig op alle niveaus 
 Proactief, oplossingsgericht en pragmatisch 
 Gestructureerde mindset en data-driven  
 Flexibel en niet bang voor vieze handen 

 
Functie-eisen: 

 WO / HBO werk- en denkniveau  
 Minimaal 2 jaar ervaring in een agrarische, technische of operationele rol 
 Bekend met technische agrarische processen, machines en IT-systemen 
 Rijbewijs B (heftruckcertificaat of rijbewijs T is een pré) 

 
Opleidingsniveau: 
WO / HBO – bij voorkeur in de richting van Agrotechniek, Bedrijfskunde, Veehouderij of 
vergelijkbaar. 

 
Wat bieden wij: 

 Een afwisselende functie met veel eigen verantwoordelijkheid 
 Werken op het snijvlak van innovatie, landbouw en (data-)techniek 
 Een no-nonsense cultuur waarin resultaat en plezier samen gaan 
 Goede arbeidsvoorwaarden 

 
Standplaats: 
Ca. 80% van de tijd bij de werkzaamheden op locatie in Voorst en Middenbeemster in 
combinatie met 20% op de centrale werkplek in Wageningen  
 
Interesse? 
Stuur je cv en korte motivatie naar Grassa of neem contact op met Rieks Smook via 06-
55236653 voor meer informatie.  
Acquisitie wordt niet op prijs gesteld. 


