Grassa

GREEN REFINED SOLUTIONS

Vacature: Ervaren Projectleider (ZZP-er) voor het plaatsen en in werking stellen van
twee gras-perslocaties

© Standplaats: Midden-Nederland | gaa HBO-niveau | (® Parttime/ Fulltime

Duur opdracht: 6-12 maanden
Startdatum: Zo snel mogelijk, ca. 2-3 dagen per week
Type opdracht: Zelfstandig / uitvoerend

Over Grassa B.V.:

Grassa is een innovatieve en dynamische onderneming. Wij geloven dat gras veel meer
is dan alleen voer voor koeien — het is een bron van eiwitten, vezels en waardevolle
nutriénten. Wij hebben een innovatieve technologie en concept ontwikkeld om gras
efficiénter te benutten. We zetten gras om in waardevolle grondstoffen voor mens, dier
en bodem. Met een combinatie van technologie, praktijkkennis en boerenverstand
dragen we bij aan een duurzamere melkveehouderij met een additioneel plantaardig
verdienmodel voor melkveehouders. Grassa is gevestigd op de campus in Wageningen.

Over de opdracht:

Grassa zalin 2025 enin 2026 in twee provincies pers-units operationeel in werking
stellen. De locaties zijn resp. in Gelderland (Voorst, nabij Apeldoorn) en Noord-Holland
(Middenbeemster). Met deze pers-units wordt ca. 75 ha gras van ca. 25 melkveehouders
verwerkt tot grassap en ontsloten gras. Met het ontsloten gras kunnen boeren stikstof en
fosfaat verlagen. Het grassap wordt in eerste instantie afgezet richting varkenshouders
als breivoer en zal in een later stadium verwerkt worden in speciaal daarvoor opgezette
grassap verwerkingsfaciliteiten. Voor dit project zijn wij op zoek naar een ervaren
Projectleider die op projectbasis de installatie en in werkingstelling van beide
persinstallaties in goede banen leidt. Als projectleider ben jij verantwoordelijk voor het
gehele traject van het plaatsen en in werking stellen van de door Grassa ontwikkelde
pers-units, waarbij je zorgdraagt voor het regelen van alle technische faciliteiten/
aansluitingen en aanpassingen op de vooraf aangewezen locaties. Je werkt samen met
betrokken partijen zoals de locatie eigenaar, technologie leveranciers, loonwerker en
natuurlijk met de opdrachtgever Grassa.



Na het plaatsen en inwerking stellen van beide pers-units worden de ervaringen
vastgelegd in een handboek, met als doel volgende pers-units te kunnen plaatsen.

Kerntaken & Verantwoordelijkheden:
e Zorgdragen voor het eindresultaat
o Verantwoordelijk voor het in werking stellen van twee pers-units
o Opstellen van een handboek voor het opstarten van volgende perslocaties
e Organiseren van randvoorwaarden
o Coordineren van benodigde vergunningen en license to operate
o Regie op voorbereiden van de productielocatie
o Zorgenvoor naleving van geldende regelgeving en kwaliteitsnormen
(GMP+, NVWA)
e Communicatie & rapportage
o Rapporteren van voortgang en knelpunten voor de opstart van de nieuwe
productielocaties
o Gestructureerde aanpak, input en follow up van de (eventuele)
aanpassingen in de (operationele) protocollen, kwaliteitssystemen (o.a.
GMP+, NVWA) en vergunningen

Competenties:
e Ervaren projectleider met een bewezen trackrecord in technische bouwprojecten
¢ Kennis van of ervaring met landbouw mechanisatie, bij voorkeur in agrarische of
food-gerelateerde sectoren
¢ Bekend metvergunningsprocedures en kwaliteitsborgingstrajecten
o Affiniteit met de agrarische sector, met name melkveehouderij, is een pré
e Pro-actief, zelfstandig en communicatief sterk
¢ Beschikbaar op korte termijn

Functie-eisen:
e HBO werk-en denkniveau

Wat bieden wij?
e Een afwisselende functie met veel eigen verantwoordelijkheid
e Flexibiliteit in uren en locatie
e Marktconform tarief, afhankelijk van ervaring
¢ Samenwerking met een betrokken en innovatief team

Interesse?

Stuur je cv en korte motivatie naar Grassa of neem contact op met Rieks Smook via
0655236653 voor meer informatie.

Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.



